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1. Общие положения 

1.1. Целями проведения самообследования являются обеспечение 

доступности и открытости информации о состоянии образовательной деятельности 

организации, а также подготовка отчета о результатах самообследования (далее - 

отчет). 

1.2. Самообследование проводится организацией ежегодно. 

1.3. Деятельность по самообследованию осуществляется на основании 

следующих нормативных документов: 

• Конституция РФ; 

• Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» №273-

ФЗ от 29.12.2012 (ст.28 п 3, 13, ст.29 п.3); 

• Конвенция о правах ребенка; 

• Федеральный закон от 27 декабря 1991 года N 2124-1 «О средствах 

массовой информации»; 

• Приказ МИНОБРНАУКИ РОССИИ от 14.06.2013 №462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательных 

организаций». 

 

2. Порядок  самообследования 

2.1.1 Процедура самообследования включает в себя следующие этапы: 

• планирование и подготовка работ по самообследованию  образовательной 

организации (далее -  ОО); 

• организация и проведение самообследования в ОО; 

• обобщение полученных результатов и на их основе формирование отчета; 

• рассмотрение на заседании Педагогического совета и утверждение отчета 

директором ОО. 

2.1.2 Сроки, форма проведения самообследования, состав лиц, 

привлекаемых для его проведения, определяются ОО самостоятельно. 

2.1.3 В зависимости от уровня образования в процессе самообследования 

проводится оценка  

• организационно-правового обеспечения образовательной 

деятельности, 

• структуры и системы управления, 

• качества содержания подготовки выпускников, 

• организации учебного процесса, 

• востребованности выпускников, 

• качества кадрового, учебно-методического, информационного и 

библиотечного обеспечения, 

• материально-технической базы, 

• функционирования внутренней системы оценки качества образования,  

• показателей деятельности организации, установленных федеральным 

органом исполнительной власти, осуществляющим функции по 

выработке государственной политики и нормативно-правовому 

регулированию в сфере образования. 

2.1.4 Самообследование общеобразовательной организации, проводятся по 

следующим направлениям: 

• общие сведения об  ОО; 

• образовательные результаты обучающихся; 



• кадровое обеспечение образовательной деятельности; 

• инфраструктура ОО. 

 

 2.1.5. В процессе самообследования проводится оценка: 

-организационно - правового обеспечения образовательной деятельности; 

-структуры и системы управления; 

-содержания и качества подготовки обучающихся; 

-организации учебного процесса; 

-научно - исследовательской деятельности; 

-востребованности выпускников; 

-качества кадрового, учебно - методического, информационного и библиотечного 

обеспечения, материально - технической базы; 

-функционирования внутренней оценки качества образования; 

-анализ показателей деятельности, установленных Федеральным органом 

исполнительной власти, осуществляющим функции по выработке государственной 

политики и нормативно правовому регулированию в сфере образования.  

 

4.Сроки и форма проведения самообследования 

4.1.Отчетным периодом является предшествующий самообследованию 

календарный год. 

4.2.Основной формой проведения самообследования является мониторинг качества 

образовательной подготовки обучающих и выпускников по заявленным к 

государственной аккредитации образовательным программам в соответствии с 

федеральными государственными образовательными стандартами. 

4.3.Самообследование в ОО проводится ежегодно в период с 15 января по 15 марта 

за календарный год. 

4.4.Самообследование включает в себя следующие этапы: 

-Этап принятия решения о проведении самообследования  

-Этап планирования 

-Этап проведения самообследования; 

-Этап подготовки и утверждения отчета. 

4.5.При проведении самообследования оценивается фактическое положение дел по 

рассматриваемым вопросам, сопоставляется с утвержденными критериальными 

значениями, даются предложения по повышению эффективности и оптимизации 

деятельности. 

4.6.В период до 5 апреля члены рабочей группы по проведению самообследования 

сдают материалы самообследования (в печатном или электронном виде в формате 

документа  

Word) председателю рабочей группы. 

4.7.В период проводится анализ материалов самообследования на заседаниях 

Комиссии по проведению самообследования и подготавливается отчет о 

самообследовании школы. 

4.8.Отчет оформляется в электронном виде и в бумажном варианте сотрудником, 

ответственным за свод и оформление результатов самообследования школы. 

4.9.До 20 апреля результаты самообследования рассматриваются на педагогическом 

совете, согласовывается с Управляющим советом школы. 

Отчет о результатах самообследования утверждается приказом, подписывается 

директором школы и заверяется печатью организации. 



4.10. Отчет о результатах самообследования размещается на официальном сайте 

школы и направляется учредителю не позднее 20 апреля текущего года. 

 

5. Структура отчета 

 

5.1. Отчет включает аналитическую часть и результаты анализа показателей 

деятельности школы. 

5.2. Аналитическая часть включает в себя: 

5.2.1. Раздел «Общие сведения об общеобразовательной организации»: 

 Полное наименование ОУ в соответствии с Уставом:  

 Юридический адрес: 

 почтовый индекс 

 населенный пункт: дом/корпус:________________телефон:________________ 

 Фактический адрес (при наличии нескольких площадок, на которых ведется 

образовательная деятельность, указать все адреса) 

 Адрес сайта ОУ. 

  Учредитель. 

 перечень документов на образовательную деятельность. 

5.2.2. Раздел «Организация и содержание образовательной деятельности» 

a. Контингент обучающихся и его структура 

b. Анализ  Основной  образовательной программы 

5.3.3. Раздел «Качество образования выпускников и обучающихся переводных классов» 

• Система оценки качества образования 

• Уровень обученности и качество образования обучающихся за ____ год 

• Сведения об участии выпускников 9-х классов в государственной итоговой 

аттестации за ____ год 

• Сведения об участии выпускников 11-х классов в государственной итоговой 

аттестации за _____год 

• Участие обучающихся в мероприятиях интеллектуальной направленности 

(предметные олимпиады, конкурсы, турниры, научно-исследовательские 

конференции). 

• Трудоустройство выпускников в ____ году 

5.3.4. Раздел «Кадровое обеспечение»содержит: 

-Характеристика учительских кадров 

-Характеристика административно-управленческого персонала 

-Сведения о специалистах психолого-медико-социального сопровождения 

 

5.3.5. Раздел «Информационно-техническое оснащение и наличие условий 

образовательной деятельности» 

-Характеристика информационно-технического оснащения и условий  

-Наличие условий организации образовательного процесса. 

 



Часть II. ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ включает 

№ п/п  Показатели  Единица 

измерения 

1.  Образовательная деятельность   

1.1  Общая численность обучающихся, из них на домашнем 

обучении 

 

1.2  Численность обучающихся по образовательной программе 

начального общего образования, из них на дом. обучении 

 

1.3  Численность обучающихся я по образовательной программе 

основного общего образования, из них на дом. обучении 

 

1.4  Численность обучающихся по образовательной программе 

среднего общего образования 

 

1.5 Численность обучающихся по адаптированной основной 

общеобразовательной программе начального общего 

образования 

 

1.6 Численность обучающихся по адаптированной основной 

общеобразовательной программе с умственной отсталостью 

(интеллектуальными нарушениями) 

 

1.7 Численность/удельный вес численности учащихся, 

успевающих на «4» и «5» по результатам годовой 

промежуточной аттестации, в общей численности учащихся  

 

1.8  Средний балл государственной итоговой аттестации (ОГЭ) 

выпускников 9 класса по русскому языку  

 

1.9  Средний балл государственной итоговой аттестации (ОГЭ) 

выпускников 9 класса по математике  

 

1.10  Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по русскому языку  

 

1.11 Средний балл единого государственного экзамена 

выпускников 11 класса по математике 

 

1.12  Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по русскому языку, в 

общей численности выпускников 9 класса  

 

1.13  Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших неудовлетворительные результаты на 

государственной итоговой аттестации по математике, в 

общей численности выпускников 9 класса  

 

1.14  Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного 

экзамена по русскому языку, в общей численности 

выпускников 11 класса  

 

1.15  Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших результаты ниже установленного 

минимального количества баллов единого государственного 

экзамена по математике, в общей численности выпускников 

11 класса  

 

1.16  Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, не получивших аттестаты об основном общем 

 



образовании, в общей численности выпускников 9 класса  

1.17  Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, не получивших аттестаты о среднем общем 

образовании, в общей численности выпускников 11 класса  

 

1.18  Численность/удельный вес численности выпускников 9 

класса, получивших аттестаты об основном общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 

9 класса  

 

1.19  Численность/удельный вес численности выпускников 11 

класса, получивших аттестаты о среднем общем 

образовании с отличием, в общей численности выпускников 

11 класса  

 

1.20  Численность/удельный вес численности учащихся, 

принявших участие в различных олимпиадах, смотрах, 

конкурсах, в общей численности учащихся  

 

1.21  Численность/удельный вес численности учащихся-

победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов, в 

общей численности учащихся, в том числе:  

 

1.21.1  Муниципального уровня  

1.21.2  Регионального уровня  

1.21.3  Федерального уровня   

1.21.4 Международного уровня  

1.22 Численность/удельный вес численности учащихся 

получающих образование с углубленным изучением 

отдельных предметов, в общей численности обучающихся 

 

1.23  Численность/удельный вес численности учащихся, 

получающих образование в рамках профильного обучения, в 

общей численности учащихся  

 

1.24  Численность/удельный вес численности обучающихся с 

применением дистанционных образовательных технологий, 

электронного обучения, в общей численности обучающихся  

 

1.25 Численность/удельный вес численности обучающихся из 

числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, в общей численности обучающихся. 

 

1.26 Общая численность педагогических работников, в том числе   

1.27 Имеющих высшее образование, в общей численности 

педагогических работников  

 

1.28 Имеющих среднее профессиональное образование, в общей 

численности педагогических работников  

 

1.29 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников, которым по результатам аттестации присвоена 

квалификационная категория в общей численности 

педагогических работников, в том числе:  

 

1.29.1 Высшая   

1.29.2 Первая   

1.30 Численность/удельный вес численности педагогических 

работников в общей численности педагогических 

работников, педагогический стаж работы которых 

составляет:  

 



1.30.1  До 5 лет   

1.30.2  Свыше 30 лет   

1.31  Численность педагогических работников в возрасте до 30 

лет  

 

1.32  Численность педагогических работников в возрасте от 55 

лет  

 

1.33  Численность педагогических, прошедших за последние 3 

года повышение квалификации 

 

1.34 Отношение среднего заработка педагогического работника 

(по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к 

соответствующей среднемесячной начисленной заработной 

плате наёмных работников. 

 

2.0 Инфраструктура   

2.1  Количество компьютеров в расчете на одного учащегося   

2. Количество экземпляров учебной и учебно-методической 

литературы из общего количества единиц хранения 

библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на 

одного учащегося 

 

23  Наличие в образовательной организации системы 

электронного документооборота  

 

4  Наличие читального зала библиотеки, в том числе:   

2.5 С обеспечением возможности работы на стационарных 

компьютерах или использования переносных компьютеров  

 

2.6  С медиатекой   

2.7  Оснащенного средствами сканирования и распознавания 

текстов  

 

2.8  С выходом в Интернет с компьютеров, расположенных в 

помещении библиотеки  

 

2.9  С контролируемой распечаткой бумажных материалов   

2.10 Численность/удельный вес численности учащихся, которым 

обеспечена возможность пользоваться широкополосным 

Интернетом (не менее 2 Мб/с), в общей численности 

учащихся 

 

2.11 Общая площадь помещений, в которых осуществляется 

образовательная деятельность в расчете на 1 учащегося 

 

 

 

6. Требования к информации, включаемой в аналитическую часть 

6.1.Требования к качеству информации: 

-актуальность – информация должна соответствовать интересам и 

информационным потребностям целевых групп, способствовать принятию 

решений в сфере образования; 

-достоверность - информация должна быть точной и обоснованной. Сведения, 

содержащиеся в отчете, подкрепляются ссылками на источники первичной 

информации. Источники информации должны отвечать критерию надежности; 

-необходимость и достаточность — приводимые данные факты должны служить 

исключительно целям обоснования или иллюстрации определенных тезисов и 

положений отчета. Дополнительная информация может быть приведена в 



приложении. 

6.2.Информация по каждому из разделов представляется в сжатом виде, с 

максимально возможными с пользованием количественных данных, таблиц, 

списков и перечней. Текстовая часть каждого из разделов должна быть 

минимизирована с тем, чтобы отчет в общем своем объеме был доступен для 

прочтения. Изложение не должно содержать в себе специальных терминов, 

понятных лишь для узких групп профессионалов( педагогов,экономистов, 

управленце в и др.). 

6.3.Опубликование персонифицированной информации об участниках 

образовательных отношений не допускается.  

 


		2021-12-22T19:28:39+0300
	Шевченко Галина Николаевна




